Anteckningar möte skolråd 2018-10-24

Första skolrådet för året hölls den 24/10 på Tiundaskolan. Från skolledningen var Leif Ericsson rektor, Annika Elenström bitr. rektor LM samt Silav Amedi bitr. rektor H med.
Representanter från de olika klasserna var:
Kerstin Fagerlind 6C; kerstin.b.fagerlind@gmail.com
Jennie Wester 6C och 9A; Jennie.wester3@gmail.com
Brita Molander 8A; annabrita.molander@gmail.com
Anna Larsson 9A; anna@qualitydesign.se
Ulrika Håkansson-kallin 5C; ulrika.hakansson-kallin@skola.uppsala.se
Viktoria Bergström 9B; uppsalaviktoria@gmail.com 
Anna Anjou 7D; anna.anjou@gmail.com
Petra Andersson 9C; petra.andersson@erstadiakoni.se
Jarl Hellman 5A; 018.505534@telia.com


Om ni som vårdnadshavare vill föra fram generella synpunkter till skolan så kan ni kontakta ovanstående representanter. Alla klasser är inte representerade, om ni är intresserade att vara med meddela då elevens mentor alternativt skolledningen.


1) Skolstart: Inte klart i lokalerna när barnen kom. Lite stressig tid för personalen initialt. Bra igång nu. Flöden i matsalen fungerar nu. Rastvärdssystem finns. Skolgården inbjuder till aktivitet, barnen leker mycket. Flöden i lokalerna tog en stund innan det satt sig för 750 elever. Schemaläggning inte helt lätt. Skolan ser över scheman för att få till flöden bättre, så de inte krockar med varandra. Input: en förälder säger att barnen har bild av att Fyrisskolan har bättre flöden i matsalen. Leif: schemat påverkar att det blir köer. Försöker få till det hela.  Matsalsvärdar finns som styr barnen. Input: mellanstadiet har schema för placeringar. Leif: det ska bli speciella bord för högstadiet. Input: när elever äter sent saknas mat. Leif: salladsbordet kan vara begränsat men mat finns till alla.
2) Lokaler: Möbler: kom strax före öppnandet. För lite möbler beställt. Möblerat om mellan rummen. Löser allt eftersom. Skolan byggd för att uppfylla flera behov. Ser över om det ska sättas upp film för fönster för att minska insyn. Inget bestämt. Nyttjande av lokalerna: kommer nog aldrig bli fullt, max 900 elever. Lågstadiet kan komma att ökas. Pedagogik runt lokaler: modern pedagogik, varför inte katederundervisning? Aktiv undervisning med dialog mellan elev och lärare. Inte monolog från läraren. Vision framtagen: på Tiundaskolan utbildar vi medborgare för en föränderlig framtid. Åldersblandade arenor. Lär känna varandra bättre på så vid. Utifrån 21th century skills. (kritiskt tänkande, initiativ, samarbete, produktivitet, ansvar, kreativitet, kommunikation). Fråga: kommer klass-grupperingar försvinna. Svar: inte nu. På sikt kommer samarbeten öka mellan ämnesområden. Fråga: hur ser skolan på mängden läxor. Svar: upp till varje enskild lärare att bestämma om frågan. 
3) Personalsituationen: 80 personal. Svårt att fylla med vikarier till en så stor personalstyrka. En del lektioner har ej kunna fyllas med lärare. Två ”husvikarier” anställts. 2,5 tjänster fr v 45. Torbjörn kommer undervisa i tyska från v 45. Hur kompenseras missade lektioner: efter skolans slut. Sätter betyg utifrån mål. Med hjälp av behöriga ämneslärare. Ny rektor: Monica Wahlstedt from 25 februari. Jobbar nu i Upplands Bro. Gottsundaskolan: självklart hjälpa till. Det mesta på förläggs på Fyrisskolan. Viss verksamhet kvar på Gottsunda. Konstgräset och en lokal på Tiundaskolan lånas ut och kanske någon special-sal.
4) [bookmark: _GoBack]Trygghet/studiero: ökade personalresurser, 750 elever.  Utökade resurser för elever med speciella behov, rastvärdar med väst finns i verksamheten, ökat vuxentäthet i matsalen, elevhälsoteam finns och en representant närvarar i alla arbetslag, skolgemensamma ordningsregler finns nu, mobilfri skola strikt i låg o mellan. I högstadiet inte lika lätt. mobilhotell finns. Tiundamodellen- lärarna ska stå i dörren när elever kommer, syfte innehåll för lektionen tydligt avslut. Barnen ska känna igen sig varje lektion. Jacka skor av. Mössa keps luva ok på lektion. Föräldramöte på våren så att mycket av allt det nya hinner sätta sig. 
5) Förtydligande önskas vad som gäller skolbal för klass 9.


